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Les pensions de famille Malescourt et Pétin Gaudet

Propriétaire: Fonciére Habitat Humanisme
Gestion locative et sociale : ASL
Accompagnement bénévoles: Habitat Humanisme Loire
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Le COPIL 2016 se nourrit, cette année, de quelques statistiques et
analyses issues de I'Etude nationale « Les pensions de famille et
résidences accueil : du modele aux réalités d’aujourd’hui* ».

Cette étude a été réalisée a la demande de la DIHAL, Délégation
Interministérielle a I'Hébergement et a I'Acces au Logement, de la
DGCS, Direction Générale de la Cohésion Sociale et de la DHUP,
Direction de I'Habitat, de I'Urbanisme et des Paysages

- http://www.gouvernement.fr/sites/default/files/contenu/piece-
jointe/2015/12/pensions-de-famille-ecran.pdf




Procédure d’admission
Toutes les candidatures sont validées en commission SIAO puis adressées
I"ASL.

Enquéte DIHAL : un recours au SIAO qui se généralise

L'articulation avec les SIAO tend a se généraliser dans I’ orientation.

Ainsi, deux tiers des structures menfionnent le SIAO comme service
d'orientation. Dans 14 % des cas, le SIAO est le mode exclusif d’orientation I
dans la pension de famille.

Dans d'autres cas, d'autres services d'orientation sont mentionnés également
en sus du SIAO. Les services intervenant également dans [|'orientation sont
préférentiellement les établissements de santé, les associations partenaires, les
centres d'hébergements et les services sociaux.

75% des pensions de famille ne passant pas par le SIAO indiquent les
établissements de santé comme un des circuits d’orientation




Commission interne a I'ASL

Les responsables des maisons et les bénévoles référents d'Habitat et
Humanisme organisent une rencontre avec le candidat.

Un deuxieme entretien avec la coordinatrice est fixé une semaine apres, pour
vérifier les motivations de la personne et surtout la compréhension du dispositif
« pension de famille ».

A l'issue de ces deux entretfiens, une commission interne a I'ASL se réunit,
instance composée par des représentants : I'Etat (DDCS), du Conseil Général,
des villes de St-Etienne et St-Chamond, d’Entreprise Habitat, d’'Habitat et
Humanisme Loire, des deux pensions de famille et de I'’ASL.

Enquéte DIHAL
Modalités d’attribution du logement en % -450 structures sondées (p53)

Attribution directe 18
Commiission d'attribution interne 24
Commission d'attribution avec des partenaires extérieurs | 70

Enquéte DIHAL -
des partenaires extérieurs en % - 321 structures sondées (p54)




Convention de partenariat CHU - services psychiatriques et I'ASL

Un avis médical est indispensable pour les personnes nécessitant un suivi
psychiatrique, conformément a la convention conclue entre le CHU de St-
Etienne — Secteur psychiatrique et |’ASL.

Ceftte convention garantie que les personnes orientées ont:

- la capacité de vivre en collectivite,

- 'autonomie dans le traitement médicamenteux, avec l'intervention
d’infirmiers si nécessaire

- l'absence de dangerosité pour lui-méme, les auitres résidents, le
personnel et les bénévoles internes a la pension de famille.




La pension de famille Malescourt

2, rue Malescourt

4?2 000 Saint-Etienne

04 77 47 40 23
maisonrelaismalescourt@asl42.com
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La pension de famille comprend 24 logements individuels, répartis sur 4 étages,

Les logements comprennent une kitchenette,
une salle de bain avec WC et
du mobilier: table, chaises, lit, table de chevet...

\

Chaque résident est libre de compléter, personnaliser son logement en
emmenant leur propre mobilier et/ou utilisant celui de la pension.

/N

L'immeuble est sécurisé par une double entrée avec un interphone et des
badges individuels pour protéger les personnes vulnérables.




La pension de famille Pétin Gaudet

/3, rue Pétin Gaudet
42 400 Saint-Chamond

0477 19 46 07
residencepetingauvdet@asi42.com

9
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Les logements

q 21 logements individuels, répartis sur 2 étages

- Rez-de-chaussée: les espaces communs, 3 T1'accessibles aux personnes d
mobilité réduite
- 1er étage: 9 logements, dont 2 T1 Bis pouvant accueillir des couples, personnes

o tage: 3 ogen |25 placesfinancées |

- 2¢me étage: 9 logements, dont 2 T1 Bis

Les logements comprennent une kitchenette, une salle de bain avec WC et du |

| mobilier ...
Chaque résident est libre de personnaliser son logement.

L'immeuble est sécurisé par une double entrée avec un visiophone et des
badges individuels afin de protéger les résidents.
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Enquéte DIHAL - Des structures de petite taille avec une majorité de T1, mais
des configurations variées (P72)

Les pensions de famille ayant répondu a I'enquéte sont généralement des
bdtiments de petite taille, conformément aux principes exprimés dans la
circulaire de 2002.

La capacité d'accueill moyenne est de 20 places ; de nombreuses
configurations existent cependant puisque la capacité d'accueil varie
entre 5 et 60 places.

Nombre de logements dans les pensions de famille, en % (hors structures ne
comportant que des chambres)

’ Plus de 25 logements 9
Entre 21 et 25 logements 24
Entre 16 et 20 logements 33
Entre 10 et 15 logements 25
Moins de 10 logements 10

‘ 24 Logements ‘ 21 Logements \




Enquéte DIHAL - Typologie des logements, en %

T1
T1 Bis 16
T2 7
13, T4 etplus H 2
Chambre avec WC et salle d'eau 6
Chambre avec lavabo 4
Chambre simple 5

[Nk
T1 Bis
T2

60
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Enquéte DIHAL - Une attention portée aux espaces collectifs (P80)

Pratiguement toutes les structures ont plusieurs espaces communs a offrir a
leurs habitants.

Détail des espaces collectifs - 450 structures sondées, en %

Avutre 32
Jardin 74
Buanderie 87
Salle a manger 92
Cuisine 93

Salle d'activités/animation 97

Salle informatique

Jardin

Buanderie

Salle a manger

Cuisine

Salle d’activités/animation
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Enquéte DIHAL - Possibilités d'accueillir les visiteurs -
448 structures sondées en % - (P87)

.

B Dans les deux

B Dans le logement

8
O Dans les espaces
collectifs

Possibilité d'accueillir des visiteurs dans le logement et dans les
- espaces collectifs dans les pensions de famille « Malescourt » et
« Pétin Gaudet »




Enquéte DIHAL - Horaires de visite - 450 structures sondées - en % - (P87)

@ Oui
B Non
‘ Pas d’horaire de visite dans les pensions de famille « Malescourt » et
« Pétin Gaudet »

Extrait reglement intérieur des deux pensions de famille :

« 1.2 Les visites : tout résident a le droit d’'accueillir chez lui qui bon lui
semble, dans le respect du reglement intérieur et des relations de bon
voisinage.

Tout visiteur est accuellli sous la responsabilité du résident qui le recoit. Ce
dernier devra veilller au respect de la cohabitation, en s'interdisant foute
nuisance qui entrainerait des froubles de la vie collective, en particulier entre

22 het/7h.»




Enquéte DIHAL - Possibilité de consommer de I'alcool - 450 structures sondées
- en % - (P88)

@ Oui

B Non

‘ Possibilité de consommer de [I'alcool, uniguement dans les
logements, a Malescourt et Pétin Gaudet




Enquéte DIHAL - Des regles partagées? (P89)

Si des regles existent qui peuvent limiter la marge de manoceuvre des
habitants dans leurs logements, celles-ci sont néanmoins assez frequemment
discutées, sinon construites collectivement.

Ainsi, dans I'enquéte quantitative, 65 % des pensions de famille disent
associer les habitants a la définition ou aux révisions du reglement intérieur.

Les résidents des deux pensions de famille sont également associés aux
nouvelles regles et décisions... et plus globalement a tout ce qui releve
de la vie de la maison
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Enquéte DIHAL - Des espaces collectifs dont 'acces est fréquemment
limité en dehors de la présence des hotes — (P90)

L’'enquéte quantitative montre tout d’abord que les espaces collectifs ne
sont pas toujours accessibles aux habitants.

@ A tous I

E A certains seulement

B Non

Les résidents des deux pensions de famille ont acceées a tous les espaces
communs, durant les horaires de travail des responsables de maison.




Zoom sur les espaces collectifs accessibles aux habitants en dehors de la
présence des hotes, lorsque I'acces est limité - 167 structures sondées — en%
(P92)

Jardin — 74

Salle d'activité I 446

Buanderie NG 46
Salle d manger I 41

Cuisine F 24

En dehors des horaires de fravail des responsables de maison, la
cuisine, la buanderie et la salle informatique restent fermées.




Enquéte DIHAL - Perception des hétes sur I'implication des habitants dans les
activités suivantes, en % - (P106)

B Préparation des repas

Non concerné

} B Entretien des locaux N
- @ Proposition et
organisation d'activité
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Animer et réguler la vie quotidienne dans les espaces collectifs, premiere
étape pour maintenir ou rétablir des liens sociaux

Beaucoup d'hdtes souligne cetfte nécessite « d'animer » - au sens
étymologigue de « redonner une amé, de la vie » (...)

L'enquéte montre en tout cas I'importance de ces sollicitations quotidiennes
pour les habitants, qui demandent par ailleurs aux hotes une forte implication.
Revient frequemment la nécessite de rythmer la journée a travers des rituels
et des activités collectives quotidiennes, café, ateliers, repas ou encore
entretiens des parties communes.

La participation des habitants est variable, elle est jugée «< moyenne >» dans
une majorité de cas, la participation a la préparation de repas collectifs étant
généralement I'activité qui rencontre le plus d’adhésion de la part des
habitants.




La vie dans les p

Les temps institués
Les évenements marquants de 2015

Présentatio chronol )-) )e des differentes activités de la semaine au sein

X e| de famill of snements marquants de I'année
\i/




Le petit déjeuner du lundi matin

Un petit déjeuner est proposé tous les lundis matins.

Ce temps permet aux résidents d'échanger sur le week-end passé et de
commencer la semaine de maniere conviviale. I permet aqussi aux
responsables d’'estimer les angoisses et de repérer les incidents éventuels du

week-end.

Nombre de | Nombre
petits de
déjeuners | résidents

* Petits déjeuners facturés

Participation financiere 0,80€

W Participation moyenne de é a 7 résidents




Les repas collectifs

Le repas du mardi soir est un temps tres apprécieé qui favorise les échanges,
autour d'un repas copieux et peu équilibrél

Chacun participe en fonction de ses envies, de ses compétences, dans une
ambiance chaleureuse.

Nombre Participation moyenne de
de . . , . o
repas Resident Resident/repas |[Benevole
2012 37 373 10 46
2013| 41 478 12 32

41 414 10 37

Pétin 2013 42 381 9 90
Gaudet 2014| 38 514 13 59
2015| 39 396 10 51

Les anniversaires et des repas & themes y sont régulierement organisés.

q Participation financiére: 1,60€ par résident, par invité




Anniversaires fétés en 2015
Les anniversaires sont fétés lors des repas en commun des mardis soirs.

C'est un moment tres chaleureux ou tous apprécient de recevoir un cadeau
de la maison. e
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La banque alimentaire

L'ASL a signé une convention avec la banque alimentaire de la Loire et peut a
ce tire bénéficier de colis alimentaire, récupérés un jeudi sur deux, avec |'aide
d'un résident et d'une responsable par maison.

Aprés des années de distribution de denrées alimentaires et un constat
d'assistanat et de perte d'autonomie pour certains, nous avons modifié les
modalités et redonné du sens a cette aide alimentaire.

Depuis septembre 2015, des repas auront lieu désormais fous les lundis et jeudis
midi, avec une inscription et une participation obligatoire, avec I'aide d'une

responsable de maison. I

4,13 tonnes des denrées récupérées en 2015

La coftisation annuelle et les colis alimentaires sont financés par le budget
animation des maisons (0.04 € / kilogramme)




Comme chague année, les résidents participent a la Collecte Nationale des
Bangues Alimentaires

/0 I\ AN




Le jardin partagé

Depuis I'ouverture de Malescourt, un jardin partagé est organisé, tous les jeudis
avec des écoliers de Saint Ennemond... atelier encadré par Christian,
bénévole HHL, avec I'aide de résidents

Tous les vendredis a PG, un atelier jardin est proposé par Jo, bénévole HHL,
avec malheureusement cefte année I'absence des écoliers du quartier.




Intervention de Mme Lang, médecin bénévole HHL, un jeudi matin
sur deux

Mme Lang, médecin bénévole HHL, intervient depuis avril 2013, tous les
jeudis matin, en alternance dans les maisons.

Les résidents peuvent solliciter Mme Lang, pour toutes les questions
relatives a la santé. Elle conseille les résidents et oriente, si besoin, en toute
confidentialité. Sa fonction n'est pas de suppléer au médecin traitant.

Sensibilisation collective au diabete




Ateliers cuisine du vendredi matin, animés par des bénévoles d’Habitat
et Humanisme Loire

Depuis I'ouverture des deux pensions de famille, I'atelier cuisine a lieu un
vendredi matin sur deux avec des denrées de la banque alimentaire....

4 a 5 résidents participent en moyenne & cet atelier ... et préparent un repas
complet et équilibré.

13 ateliers 20 ateliers 2
59 résidents inscrits 92 résidents inscrits
Participation moyenne de 4 a 5 résidents
-
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Outre ces différents temps bien institués, des activités et/ou sorties ont lieu
régulierement, grGce notamment aux bénévoles HHL des deux maisons.

La participation des bénévoles est une richesse... richesse dans la neutralité de
leur intervention et dans la tfransmission de leur savoir-faire.

Leur posture particuliere, non professionnelle, apporte un regard différent et tres
complémentaire.

Atelier création




Des sorties « culturelles »

Walibi
_ f"f_{ 'mi
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Et beaucoup de restaurants, de repas entre les deux maisons ...

erL L




Des actions avec le Centre Soc

ial d'lzieux le Creux a Saint-Chamond
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Statistiques sur les deux pensions de famille

—

— [




Nombre de candidatures étudiées
en Commission d’Atiribution de logement

42

B Malescourt

OPG

2015 2014 2013 2012




. Candidatures refusées
11
10 -
5
51 3
0
0 - ! )
2015 2014 2013 2012

2015
2014 0 [ 2 7
2013 0 0 5 [

2012 1 5 1 0




Des motifs de refus liés majoritairement au défaut d’autonomie... et a
I'’adhésion a la vie collective - (P62)

Les criteres d'attribution d'un logement dans la pension de famille dépendent
certes du projet social spécifiqgue de chaque structure, mais d’autres motifs de
refus sont frequemment mentionnes.
Outre les aspects administratifs (titre de séjour, ressources...) et de solvabilité, la
plupart des pensions de famille ont été amenées en 2013 a refuser d'accueillir
des habitants notamment pour les trois motifs suivants :

» défaut d’autonomie de la personne ;

* maladie psychique non stabilisée

e maintenir I'équilibre du groupe d’habitants présents

Absence de soins h ]

Manqgue d'adhésion a la vie semi

collective _- ] 2PG

Equilibre de peuplement B B Malescourt

Nécessité d'un environnement plus
étayant et contenant
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Candidatures validéees

35 31
30 -
BPG 25 -
20 -
15 -
10 -
5_
O_

B Malescourt

1111

2015 2014 2013 2012

Baux signés 20 Refus de la personne
15

2015 2014 2013 2012 2015 2014 2013
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Enquéte DIHAL - Principaux motifs de refus signales par les personnes, 196
structures sondées, en % - (pé4 - 65)

Poids de la vie collective I &2

Localisation N 52
Peuplement I 22

Prix F 12

Logement de droit commun F 4

Poids de la vie collective g ; BPG

Localisation gy - B Malescourt

Prix Bl ]

Motif non connu LA




2015

2014 34 28 dont 2 enfants
2013 30 33 dont 5 enfants
2012 35 dont 2 enfants 7 dont 1 enfant

Répartition des populations par classe d'age en 2015

|
56 ans et + ; 56 ans et + o
6 —

|
11 | 9
=.

10 |
26 a 35 ans E 26 a 35 ans
3
r

02013 02013

T,
m2014 tsazsans T, 02014

4a17 ans m2015 46]7qns/;?l @m2015

18 a 25 ans




65 ans et plus

De 50 a 64 ans

34,50%

De 25 a 49 ans 61,3%

De 16 a 24 ans mPG

B Malescourt

moins de 16 ans

P 3% m Enquéte nationale




2011

2012

2013

2014

2015

Répartition des populations par sexe

Malescourt

T
T %
T
5
7

PG
B Masculin
O Féminin
2013
2014
2015




Répartition des populations par situation familiale
31 32
28 29 B Adulte seul
m Adulte seul 23 22 21
avec enfants
O Couple sans
enfant
: s :
’ ] ] 2 2 2 ]
[ L] [ L] [ I [ |
2015 2014 2013 2012 2015 2014 2013

Malescourt PG
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Enquéte DIHAL

6%

B Hommes isolés

O Femmes isolées

O Personne vivant en couple
ou adulte d'une famille
monoparentale

Malescourt Petin Gaudet |

9 I




Situation en terme de ressources

Minima sociaux F§2
Autres ressources 11

Prestations familiales

Formation/stage rémunéré o PG

Pension/retraite/Invalidité 557 l

s A B Malescourt
Indemnites chdmage

Conftrat aidé

CDD / interim

CDI J 2

Malescourt Minima sociaux

1 ’ PG
“ m Dont RSA m Dont RSA

@ Dont AAH G @ Dont AAH




AAH

RSA

OPG

Retraite

® Malescourt*
Salaire

O DIHAL

Pension d'invalidité

Chomage




Saint-Etienne
La Fouillouse
Villars
Roanne

Haute-Loire

48

Origine géographique des populations

Malescourt
Rive de Gier } 1

I 26
_|1

_|1
_I]

F1

PG

Vallée du Gier h 8

St Chamond [] 4
St Etienne T 14

Jonzieux J 1
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Origine de la demande

ASL
ASLL 2PG
SIAO
B Malescourt I

Département Péle Vie Sociale

SAVS

Organisme de tutelle
CHRS

Dispositif urgence

CHU / clinique privée 15




Des habitants issus également du logement (p54)

Un tiers des habitants des pensions de famille habitaient un logement, dans la
méme proportion que ceux venant de I'hébergement

La circulaire de 2002 adresse le dispositif de pensions de famille « de maniere
privilégiée aux personnes fréquentant ou ayant fréquenté de facon répétitive
les structures d’hébergement provisoire .

La réalité apparait plus nuancée.

En effet, les personnes logées proviennent pour une grande part de structures
d’'hébergement (35%), mais il faut souligner qu'un nombre important de
personnes (37%) habitaient préecédemment un logement ou un foyer-
logement: 28% a part presque égales dans le parc privé (9%), social (7%) ou
dans un logement familial (9%), et 9% en FJT, résidences sociales ou aqutres
pensions de famille. Dans 12% des cas, les personnes vivaient dans la rue ou
dans un habitat indigne et dans 2% des cas dans un logement insalubre.
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Dernier hébergement connu
Résidence sociale

Foyer éducatif

B Malescourt
Rue
BPG Logement insalubre
Heébergé chez un tiers
Famille d'accuell
CHRS

Hébergement d'urgence

Logement droit commun

Hopital




FTM

FJT

Propriétaire

Pension de famille

NSP

Prison

Hopital

Logement inadéquat
Résidence sociale

Foyer éducatif

Rue

Logement insalubre
Hébergé chez un tiers
Famille d'accuell

CHRS

Hébergement d'urgence
Logement droit commun

Hopital psy.

O DIHAL

B Malescourt

mPG




Durée d'occupation au 31/12/2015

11

B Malescourt

BEPG

>

~
9%

DA 6mois 6moisalan 1a2ans 2 a3 ans 3 a4 ans 43 5ans 506a



‘ Depuis I'ouverture de Malescourt, en décembre 2010
- 60 personnes accueillies, dont 2 enfants
- 37 personnes sorties

Depuis I'ouverture de Pétin Gaudet, en novembre 2012
- 43 personnes accueillies, dont 5 enfants
- 19 personnes sorties, dont 3 enfants




Validation médicale

La plupart des résidents consultent régulierement ou de temps
en temps un médecin psychiatre




« Problématique » repérée a l'entrée m Psychiatrique

B Addiction a l'alcool
24
23 O Addictions & d'autres produits
20
18

/o N\

T Malescourt Malescourt Malescourt PG 2013 PG 2014 PG 2015
2013 2014 2015




Troubles psychiques, addictions, handicap et vieillissement (P37)

L'enquéte DIHAL confirme I'importance de certaines difficultés spécifiques aux
habitants des pensions de famille.

- Les personnes souffrant de troubles psychiques — qui constituent une des
cibles du dispositif — représentent ainsi 38% des publics

A Malescourt* 64% et a Pétin Gaudet* 66% des résidents sont suivis par un
médecin psychiatre.

- Les personnes souffrant d’addictions, avec 39% des public
A Malescourt * 48% et a Pétin Gaudet *40 % ont intégré les structures avec
une problématique addictive ( *a I'entrée dans les lieux)

-Viennent ensuite les handicap (11% des publics), puis le viellissement (9%). A
Malescourt et PG, les publics « vieillissant » et surtout en perte d’autonomie ont
infégré des EHPAD, en 2015.




L'enquéte qualitative met en évidence des parcours de vie marqués par
des ruptures - professionnelles, familiales, de santé - ainsi que
d'importantes difficultés relationnelles des personnes logées. (P32)

Plusieurs « profils »

- Des ruptures familiales suivies de perte d’emploi, dépression, souvent
associes a des difficultés affectives issues de I'enfance;

- Des addictions, des froubles psychologiques ayant conduit a des
parcours chaotiques faits d'une succession de ruptures résidentielles,
professionnelles ou familiales;

Mais aussi:

- Des hommes se retrouvant seuls et non autonomes a la mort de leurs
parents

- Des personnes précédemment logées dans des conditions d’habitat
indigne

- Des parcours marquées par la prison




2015

2014 6 dont 1 enfant
2013 9 dont 3 enfants
2012

Destination des ménages

Deces h 1

Foyer de vie Il 1

B Inconnu

O EHPAD

Lgt chez un tiers I 1
EHPAD M 2

Lgt de droit commun F 3




Enquéte DIHAL
Si les pensions de famille apparaissent donc bien comme un logement
pouvant éfre pérenne, ces structures sont aussi dans un certain nombre de
Ccas une étape avant un acces au logement autonome ou un essai avant
retour vers I'"hopital.

Logement social 22
Logement privé 21
Autre 9
Hébergement chez un tiers 11 l

Hopital psychiatrique
Hébergement 5

Inconnu
. Autre dispositif du gestionnaire 3 -
/ Infermédiation locative
Maison de retraite 4
Résidence sociale 3
Pension de famille 3 _—

Prison 1

Hopital 1

Destination des habitants Rue 3
sortis (hors déces), en % Hotel B 1




Durée du contrat d’occupation
B Malescourt 2015

| oo

B Malescourt 2014

] 4 E Malescourt 2013
O Malescourt 2012

mPG 2015

4 EPG 2014

3 3 3 OPG 2013

2 2 2
IRRIN R 1 1
[ 1]

~N

Oaémois 6moisalan 1a2ans 2a3ans 3a4dans 4a5ans 5aéans




Répartition des populations par classe d’age

BPG

3 3
2 2 2
B Malescourt
1
N 8

Moinsde 18 18 a25ans 26 a35ans 36 a45ans 46 a 55ans 56 ans et plus
ans

Répartition des populations par sexe

B Masculin
Malescourt

O Féminin

PG




Situation en terme de ressources des résidents partis

Minima sociaux r 6

Autres ressources
Prestations familiales
i B Malescourt
Formation/stage rémunérée

Pension/retraite/Invalidité r 5 BPG
1

Indemnités chdbmage

Contrat aidé
CDD / interim
CDI

Minima sociaux

Malescourt 6 m AAH
m RSA

PG 3




« Problématique repérée a I'entrée en pension de famille »,
pour les résidents partis en 2015

Psychiatrique

Alcoolique

Drogue

Validation médicale demandée a I'entrée en pension de
famille », pour les résidents partis en 2015




Durée du contrat d’occupation des résidents partis en 2015

5d 6 ans

450N — o

304 ans -]

> 3

6 mois A 1 an -]
- mPG

0 & 6 mois
F ] B Malescourt




La résidence

Résidence soleil

)
l - >
P | 2= >
1, Place Raspail
42 000 Saint-Etienne
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En 2015, I'ASL a obtenu une subvention au titre de I'Aide a la
Gestion Locative et Sociale (AGLS), pour I'aider financierement
dans ses missions d’'accueil et d'accompagnement des personnes
accueillies en difficulté d'insertion, en intervenant dans différents
domaines: la lutte contre lisolement, la régulation de la vie
collective au sein de la résidence, la gestion et la prévention des
impayés.

Nombre d’arrivées et de départs en 2015

Arrivées en 2015 Départs en 2015
4 3

22 candidatures étudiées en 7 commissions d’attribution de logement

3 baux signés




Les logements

La résidence Raspail comprend 6 logements, situés au rez-de-chaussée de la
copropriété, précisément 4 dans I'aile gauche et 2 dans celle de droite.

Les logements comprennent une kitchenette, une salle de bain avec WC et
du mobilier (table, chaises, lit, table de chevet, étagere SDB).

Chaque résident est libore de compléter, personnaliser son logement en
emmenant leur propre mobilier et/ou utilisant celui de la résidence sociale.

L'immeuble est sécurisé par une double enfrée avec un interphone.




- 9 personnes hébergées en 2015

Répartition des populations par situation familiale

B Homme isolé

B Femme isolée

O Personne vivant en couple ou adulte
d'une famille monoparentale

Répartition des populations par classe d’'age

56 ans et plus 1
46 a 55 ans 1
36 a 45 ans 4
26 a 35 ans 3
18 a 25 ans

Moins de 18 ans




Répartition des personnes par ressources

Minima sociaux — 9

Autres ressources

Prestations familiales
Formation/stage rémunéré |
Pension/retraite/Invalidité l
Indemnités chébmage
Contrat aidé

CDD / interim

CDlI

‘ B RSA

B AAH

Minima sociaux




Dernier hébergement connu avant d’intégrer la résidence sociale

Logement droit commun i 1

Hote! I 2
Hébergement d'urgence [ 3

Hébergement chez un tiers _ 3




Durée d’'occupation des personnes parties en 2015
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Destination des ménages : 3 départs pour un logement de droit commun,
dont 2 dans le parc de I'ASL.




